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Obiettivi 
Esplorare vissuti e dinamiche della propria pratica professionale
Distinguere il sé personale dal sé professionale
Riconnettersi con le motivazioni profonde del proprio agire
Tracciare direzioni nuove e sostenibili nel proprio percorso umano e lavorativo

Formato e costi 
Percorso individuale – 3 incontri di 1h ciascuno
75 € a incontro / 225 € ciclo completo
Possibilità di integrare un incontro in cammino come apertura o chiusura del percorso
Su appuntamento – in presenza o in cammino, a seconda della stagione e del bisogno
personale.

Contatti e info

Professionista che cresce
“Chi accompagna gli altri, 

ha bisogno di spazi per ritrovare
 respiro, direzione e parola.”

Percorsi di rigenerazione per chi lavora nella relazione di aiuto

Ritrovare senso nel lavoro educativo
Supervisione personale e professionale

 
Ogni professione di cura nasce da una direzione interiore. 
A volte serve ritrovarla.

Un percorso dedicato a chi lavora nella relazione d’aiuto e
sente il bisogno di fare chiarezza, riposizionarsi e ritrovare
motivazione.

Uno spazio per rileggere la propria esperienza professionale,
integrare emozioni, scelte e direzioni di senso.

La supervisione personale diventa qui un luogo di crescita
interiore e di consapevolezza, che unisce parola, simbolo e
riflessione intenzionale.
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Contatti e info

Percorsi di rigenerazione per chi lavora nella relazione di aiuto

Gabriel Munoz

Psicologo

Responsabile dei percorsi

Psicologo clinico, formatore e consulente per lo sviluppo
organizzativo.

Da oltre venticinque anni accompagna persone e gruppi nei
percorsi di crescita personale e professionale, sviluppando
interventi nei settori educativo, sociale e sociosanitario in
Italia e all’estero.

Presidente della Cooperativa Cinque+, coordina progetti e
percorsi di supervisione per servizi alla persona, scuole e
cooperative sociali.

La sua metodologia integra l’approccio sistemico-evolutivo
con le pratiche della leadership orizzontale, favorendo
l’apprendimento trasformativo e la rigenerazione dei
contesti di cura.

Conduce i percorsi Professionista che cresce come spazi di
riflessione e rigenerazione per chi lavora nella relazione
d’aiuto, tra parola, simbolo e movimento.

CAFFÈ DEL PROFESSIONISTA DELLA RELAZIONE

RITROVARE SENSO NEL LAVORO EDUCATIVO

DIALOGHI IN CAMMINO 
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